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LOKAL SAERAVTALE
KLESGODTGJERING

Austevoll kommune, Norsk sjukepleiarforbund, Fagforbundet, Utdanningsforbundet og Skolenes
Landsforbund har inngatt slik lokal szravtale:

Partane viser til KS Saravtale 1002 Arbeidstay:

Arbeidstakar fir som hovudregel utlevert arbeidstgy etter behov. Behovet avgjgrast av partane
lokalt gjennom szravtale. I de tilfeller det er behov for arbeidst@y, jf. ovanfor, men partane er
einige om at det er mest hendsiktsmessig at arbeidstakar sjglv skaffar arbeidstgy, skal det gis
refusjon for de faktiske utgiftene.

Austevoll kommune syter for naudsynt innkjép av arbeidstgy til tilsette ved:
e JLegekontora

Helsestasjon

Sjukeheimane

Branntenesta

Vaktmeistertenesta

Tilsette i SFO

Tilsette pa 1.-4. trinn i grunnskulen i minst 40 % av hel stilling

Det vert utbetalt klesgodtgjering til tilsette ved/innan:

Heimesjukepleie

Eidsbgen bufellesskap

Smatun barnehage

Reinhald

Fysioterapitenesta

Tilsette i grunnskolens ungdomstrinn som arbeider i
minst 40 % av heil stilling i skuleverkstad,
laboratorium, skulekjgkken, gymnastikksal - gjeld faga
kropps@ving, forming/kunst og handverk, naturfag og
heimkunnskap pé grunnskolens ungdomstrinn (frakkar,
treningstgy, forkle ol.)

Klegodtgjersla vert fastsett til kr 1280,- pr/ ar pr. arsverk (skal indeksregulerast arleg
etter konsumprisindeksen fgrste gong 01.03.2011).
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Dersom leiar tar del i dagleg stell, pleie, aktivitetar med barn etc., kan delar av stillinga ha
klesgodtgjering. Vurderast pd kvar einskild avdeling.

Oppseiing: Partane kan sei opp avtala med 1 mnd oppseiingsfrist. Avtale vert forlenge med
eit &r om gongen dersom ikkje nokon av partane seier den opp. Dersom szravtalen ikkje er
sagt opp av ein av partane innan fristens utlgp, fornyast avtalen for eit &r av gangen. Lokal
szravtale binder partane inntil den lovleg er sagt opp. Lokal s@ravtale som er lovleg sagt opp og
ikkje reforhandla, faller bort.

Avtala vert gjort gjeldane fra og med 01.03.2010.

é/ ’W Storebg 11. mars 2010

Austevoll kommune — Forhandlingsutvalet
v/Ordfgrar Helge Andre Njastad.
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